AKTYWNI_E
W KULTURZE

O wolontariacie os6b z niepetnosprawnosciami
intelektualnymi w instytucjach kultury




Wstep: O tym tekscie

Czytasz tekst pod tytutem ,,Aktywni w kulturze
— o wolontariacie oséb z niepetnosprawnosciami
intelektualnymi w instytucjach kultury”.

Tutaj przeczytasz:

Czym byt projekt ,Aktywni w kulturze” — strona 5
Opis czesci projektu — strona 6

Opinie 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng o tym, jak byto
podczas wolontariatu — strona 16

Opinie wolontariuszek, dlaczego warto robi¢ wolontariat
— strona 20

Rady wolontariuszek, jak sie przygotowaé — strona 22
Kontakt — strona 25

Zdjecia z projektu — strona 26

Zobaczysz tez zdjecia wolontariuszek
| zdjecia zrobione podczas projektu.
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Stownik

Ponizej sg stowa, ktére sg wazne,
kiedy méwi sie i rozmawia o wolontariacie.

Wszystkie definicje, ktore sg ponizej,
napisaty wolontariuszki, ktore braty udziat w projekcie.

Wolontariat — dobrowolne, nieodptatne dziatanie na rzecz innych,
czynienie dobra.

Wolontariuszka — osoba, ktora realizuje wolontariat,
czyli pomaga bez optat i z wlasnej woli.
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Stownik

Osoba z niepetnosprawnoscia intelektualng — osoba, ktora jest
inna i jedyna w swoim rodzaju, ktéra ma nieco inne potrzeby od
ogolnie przyjetych za normalne. Moze potrzebowac troche wiecej
czasu, zeby sie poczuc¢ swobodnie i zaczg¢ komunikowac.

Instytucja kultury — miejsce, ktére pokazuje nam sztuke (muzyke,
rzezby, obrazy, ksigzki), do ktérego chodzimy dla przyjemnosci.

Zatrudnienie wspomagane — wsparcie osoby
Z niepetnosprawnoscig przez trenera pracy
lub osobistego asystenta w podjeciu i utrzymaniu pracy.




Stownik

w wolontariacie.

Trener pracy — osoba, ktéra pomaga osobie
Z niepetnosprawnosciami w zatrudnieniu, w utrzymaniu pracy,

Projekt — dziatanie grupy ludzi razem w okreslonym celu.



Wstep: O tym tekscie

Tekst napisaty 2 autorki:
1. Ewa Budnik,

2. Paulina Galanciak-liczyszyn.

Tekst powstat po rozmowach z przedstawicielkami instytucji ;
kultury i rozmowach z wolontariuszkami.

Tekst powstat podczas projektu Fundacji TIFF Collective.

Fundacja robita projekt w ramach Inkubatora innowacji spotecznych

TransferHUB.

Projekt byt w 2022 roku.



O projekcie ,,Aktywni w kulturze”

Projekt ,,Aktywni w kulturze” miat na celu
pokazanie i zaproszenie na wolontariat

0s6b z niepetnosprawnosciami intelektualnymi.
Wolontariat byt w instytucjach i kultury.

W projekcie wziety udziat 2 instytucje kultury we Wroctawiu:
1. Muzeum Pana Tadeusza

2. Narodowe Forum Muzyki.

W projekcie wziety udziat
4 kobiety z niepetnosprawnosciami intelektualnymi.
Kobiety byty wolontariuszkami w instytucjach kultury.
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O projekcie ,,Aktywni w kulturze”

Projekt ,Aktywni w kulturze” trwat 5 miesiecy.

Projekt miat 5 etapoéw:

1. Spotkania dla 4 wolontariuszek. Te spotkania miaty przygotowac
osoby z niepetnosprawnosciami do wolontariatu.

2. Spotkania dla pracowniczek instytucji kultury. Te spotkania miaty " 1 "
przygotowac ludzi w instytucji do udziatu w projekcie.




O projekcie ,,Aktywni w kulturze”

3. Spotkanie wolontariuszek i pracowniczek instytucji kultury.
To byta szansa do poznania sie wzajemnie, rozmow i spedzenie
razem czasu.

4. Wolontariat osob z niepetnosprawnosciami w instytucjach kultury.
Kazda z 4 osob robita wolontariat przez 1 miesigc.

5. Rozmowy i pytania na koniec. Osoby z niepetnosprawnosciami
I pracowniczki instytucji kultury opowiadaty o tym, co myslg
0 projekcie.




Spotkania przed wolontariatem

Spotkania dla wolontariuszek

Celem spotkan byto przygotowanie oséb
z niepetnosprawnosciami intelektualnymi do pracy
w instytucji kultury. Podczas spotkan byty rozmowy:

2. O tym, co mozna robi¢ w instytucjach kultury
I po co sg instytucje kultury.

3. O tym, jak sie pracuje w instytucjach kultury.

1. O tym, czym jest instytucja kultury. Q Q_/

4. O tym, co moze robi¢ wolontariusz w instytuciji kultury.

Podczas tych spotkan osoby z niepetnosprawnosciami
mowity o swoich strachach, obawach. O swoich potrzebach
i zainteresowaniach.



Spotkania przed wolontariatem

Spotkania dla pracowniczek instytucji kultury

Te spotkania byty po to, zeby pracowniczki instytucji kultury
powiedziaty, co mozna robi¢ w miejscach, gdzie pracujg.

| Zeby mogli pomysleé, jaka prace moga robié¢ osoby

z niepetnosprawnosciami intelektualnymi.

Podczas tych spotkan pracowniczki instytucji kultury
zrobity opis zadan dla wolontariuszy.

Te spotkania zrobiono tez po to, zeby opowiedzie¢ pracowniczkom
instytucji kultury, czym jest wspomagane zatrudnienie.
| kim sg trenerzy pracy.

Podczas tych spotkan pracowniczki instytucji kultury mowity
o swoich obawach i lekach.
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Wolontariat

Spotkanie wolontariuszek i pracowniczek instytuciji kultury

Spotkanie obu grup przed rozpoczeciem wolontariatu

dato im mozliwos¢ poznania sie. Byt to rowniez czas

na poznanie 2 instytucji kultury, rowniez miejsc dostepnych
tylko dla pracownikoéw.
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Wolontariat

Wolontariat

Kazda z os6b w projekcie ,Aktywni w kulturze”
robita wolontariat przez 1 miesiac.
Kazdg z os6b wspierat trener pracy.

Kazda z os6b samodzielnie wybierata zadania,
ktore robita w instytucji kultury.

O tym, co osoby z niepetnosprawnoscig myslg
o0 swoim wolontariacie i o swoich zadaniach

przeczytasz w czesci ,Opinie wolontariuszek: jak byto”.
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Po wolontariacie

Na koniec projektu byty spotkania
wszystkich osob, ktére braty w nim udziat.

Na koniec wolontariatu osoby z niepetnosprawnosciami
opowiadaty o tym, jak sie czuty podczas projektu
| jakie zadania zrobity.

O swoich doswiadczeniach
opowiadali tez pracowniczki instytucji kultury
| trenerzy pracy.

Wolontariuszki i pracowniczki instytucji
byly zadowoleni z projektu.
Chcg dalej rozwija¢ wolontariat.
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Po wolontariacie

Projekt ,Aktywni w kulturze” powstat,
zeby osoby z niepetnosprawnosciami
mogtly zacza¢ prace instytucji kultury.

Wolontariat daje mozliwos¢
pracy przy wydarzeniach.

Dzieki wolontariatowi mozna poznac ludzi.

| sprawdzi¢ samego siebie.
Na przyktad swoje umiejetnosci.
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Po wolontariacie

To wazne, zeby zadania na wolontariacie
byty ciekawe i rozne.

Zeby wolontariusz mégt sprawdzié,

co by chciat robi¢ w instytuciji

i zeby czut sie w tym dobrze.

Dzieki projektowi instytucje kultury
dostaty pomoc w pracy nad wydarzeniami
I przy dostepnosci wydarzen.

»Aktywni w kulturze” to projekt,
w ktorym wspotpracuja:

* wolontariusz,

* pracownicy instytucji kultury.
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Opinie wolontariuszek: Jak byto

Tutaj przeczytasz opinie wolontariuszek,
ktore braty udziat w projekcie.

Tutaj wolontariuszki piszg o swoich emocjach.

Matgorzata Krupko
Bardzo cieszytam sie na projekt. Nie batam sie, bytam otwarta.

Czutam sie super w zespole. Czasami poza projektem czuje sie
niepotrzebna, zeby zejS¢ komus z oczu. A tu czutam sie potrzebna.

Ten projekt mi bardzo przypadt do gustu i czutam sie wyluzowana.
Czasami mogtam sobie pozwoli¢ na swobodne relacje
Z pracownikami, a czasami musiatam by¢ powazna.

Bardzo mi sie podobato wpuszczanie ludzi do sal,
sprawdzanie biletow.
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Opinie wolontariuszek: Jak byto

Katarzyna Kuczynska

Przed wolontariatem czutam zlepek emocji: radosc¢, ciekawosc,
zainteresowanie, nadzieja, podekscytowanie, motywacja, obawa.

Cieszytam sie, ze to jest projekt w kulturze, bo sie nig interesuje.

Batam sie, ze sobie nie poradze, ze to bedzie problem, ze jestem
jaka jestem, ze cos nie bedzie dostosowane do moich potrzeb.
Ale uwazam, ze nie jest odwazny ten, kto sie nie boi, tylko ten,
kto nie prébuje!

A jak sie czutam po? To bylo tak, jakby wszystkie najlepsze uczucia
Swiata zlepity sie w jedno. Czutam sie taka wyjgtkowa i potrzebna.

Ten wolontariat przeszedt moje najsmielsze oczekiwania.

To, co sie tam dziato, nie miescito sie w granicach mojego
postrzegania! Bardzo podobato mi sie to poczucie, ze bytam
potrzebna jako wolontariuszka i ze czutam sie czescig zespotu.

Na co dzien zdarza mi sie czu¢ pomijang.

Mnie urzekly wszystkie kreatywne prace podczas wolontariatu!
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Opinie wolontariuszek: Jak byto

Dorota Tyndyk

Na poczatku czutam duzo radosci, ale tez troche niepokoju.
Bytam petna obaw, czy sobie poradze. Miatam takie skrajne
uczucia. Bardzo sie cieszytam i jednoczesnie martwitam sie,
czy sobie poradze. Wszystko sie mieszato — podekscytowanie
istrach.

Pojawity sie nowe osoby, a ja nie zawsze na poczgtku dobrze sie
wsrod nich czutam, ale potem juz byto coraz lepie;.

Teraz mam juz tylko same dobre wspomnienia.
Zostawitam tam kawatek siebie. Datam swoj czas i zaangazowanie.
Datam najwiecej, ile mogtam dac.
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Opinie wolontariuszek: Jak byto

Aleksandra Kisilewicz

To byto duzo emocji. Batam sie troche i stresowatam.
Nowa przygoda.

Teraz czuje sie bardzo dobrze. Bardzo mi sie podobato Narodowe
Forum Muzyki. Najbardziej jak byt koncert dla dzieci i warsztaty
w Muzeum Pana Tadeusza. To sg mite wspomnienia i emocje.

Dawatam radosc¢ i usmiech. Pomagatam, pracowatam.
Przygotowywatam dla dzieci instrumenty na zajecia.
Koperty z kolorowymi balonami. Pieczatki.

Dato mi to wielkg radosc.
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Opinie wolontariuszek: dlaczego warto robi¢ wolontariat

Tu przeczytasz opinie wolontariuszek,
ktore braty udziat w projekcie.

Tutaj wolontariuszki piszg
o tym, dlaczego chca robi¢ wolontariat.

Katarzyna Kuczynska

Ja mam wiecej odwagi i pewnosci siebie. Czuje sie innym,
lepszym cztowiekiem.

Troche tez pomogtam instytucji.

Matgorzata Krupko

Mi wolontariat dat bardzo duzo. Teraz zastanawiam sie, czy nie
zaczgc wolontariatu na rzecz Ukraincow albo przy kosciele.
Ja tez datam instytucji otwartosc.

e
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Opinie wolontariuszek: dlaczego warto robi¢ wolontariat

Dorota Tyndyk

Sprobowatam czegos$ nowego. Podbudowatam swoje poczucie
wartosci. Ja nigdy nie miatam takiego poczucia, ze chciatabym
gdzies pracowac, bo myslatam, ze sie nie odnajde, ze to nie jest
moje miejsce.

Na wolontariacie pierwszy raz miatam mys| — o, tu bym mogta
pracowac, tak mi sie spodobato. Wszystko sie ztozyto — moje

zainteresowania, ludzie, ktérzy tam pracujg, atmosfera miejsca,
kontakt z pracownikami.

Aleksandra Kisilewicz

Nie potrafie powiedziec.

— Aleksandra powiedziata to z uSmiechem.
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Opinie wolontariuszek: Jak sie przygotowac

Tutaj przeczytasz opinie wolontariuszek,
ktore braty udziat w projekcie.

Tutaj wolontariuszki piszg o tym,

jak mozesz sie przygotowacé
do twojego wolontariatu w instytuc;ji kultury.

Matgorzata Krupko

Warto sprawdzic, czy kogos to interesuje i czy ma czas.
Warto sie otworzyc€ i nie zamykac sie¢ w domu.

Jesli czegos nie znajdziesz w internecie, pytaj znajomych, zadzwon
do instytucji. Podczas wolontariatu wybieraj te zadania, ktore jestes
w stanie zrobic.

Jak cos sie wydarzy trudnego, zawsze mozna przeprosic.

e
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Opinie wolontariuszek: Jak sie przygotowac

Katarzyna Kuczynska

Warto dowiedziec sie, jakie ktos ma zainteresowania, bo wolontariat
moim zdaniem powinien by¢ zgodny z zainteresowaniami.

To nie jest przymus, to jest dobrowolne!

Mozesz przyj$¢ na jedno, dwa spotkania, a jesli ci sie nie spodoba
— mozesz zawsze zrezygnowac. Jak nie sprébujesz, to sie nie
dowiesz, czy chcesz to robi¢, czy daje to poczucie spetnienia.

Warto sie tez na nic nie nastawiac, pojsc¢ z otwartg gtowa.

| wazne tez jest, zeby poznac¢ zespdt instytucji przed samym
wolontariatem albo chociaz p6jS¢ na rozmowe, zeby poczuc sie
pewnie;j.

Warto dowiedzieC sie wczesniej, czym jest wolontariat i dowiedzie¢
sie, czym sie dana instytucja zajmuje. Fajnie probowac rozne
zadania, zeby sprawdzi¢, co mi odpowiada i co jest na miare
moich mozliwosci. Warto pytac, jak sie czegos nie wie — innych
wolontariuszy, pracownikow.
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Opinie wolontariuszek: Jak sie przygotowac

Dorota Tyndyk

Bardzo duzo jest korzysci, chocby mozna poszerzy¢ umiejetnosc
komunikacji, poszerzy¢ zainteresowania, pozna¢ nowych ludzi.

Poza tym pierwszym etapem, kiedy uwazatam, ze nie dam sobie
rady i nie znatam ludzi, to myslatam, ze sg jakies minusy.
Teraz widze tylko same korzysci.
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Napisz do nas

Badzmy w kontakcie!

Jesli nie rozumiesz tego tekstu
lub masz pytania — napisz do nas.

Jesli chcesz by¢ wolontariuszem

w instytucji kultury — napisz do nas.

Mail:
collective@tiff.wroc.pl
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Zdjecie grupowe wolontariuszek, pracowniczek instytucji kultury i autorek projektu.
Zdjecie zostato zrobione w Narodowym Forum Muzyki.
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Zdjecie zrobione podczas spaceru po Narodowym Forum Muzyki.
Na spacerze wolontariuszki poznawaty instytucje
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Sala koncertowa w Narodowym Forum Muzyki.
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Na zdjeciu pracowniczki instytucji kultury pokazujg wolontariuszkom sale.
Zdjecie zostato zrobione w Narodowym Forum Muzyki.
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Zdjecie wolontariuszek zrobione w Narodowym Forum Muzyki.
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Zdjecia wolontariuszki podczas wolontariatu.
Wolontariuszka sprawdzata bilety przed koncertem.
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Zdjecie zrobione w Muzeum Pana Tadeusza.
Na zdjeciu jest wolontariuszka i pracowniczka instytuciji.
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Zdjecie zostato zrobione na wystawie w Muzeum Pana Tadeusza.
Czarne postaci to wolontariuszki i pracowniczki instytucji.
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Zdjecie wolontariuszek i pracowniczek instytucji kultury.
Zdjecie zostato zrobione w Muzeum Pana Tadeusza.
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Zdjecie wolontariuszki z trenerkg pracy.
Zdjecie zrobione w Muzeum Pana Tadeusza.
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