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1. Zalozenia organizacyjne KSO

Zalozenia organizacyjne pracy Klubu Swiadomego Opiekuna

Klub stanowi plaszczyzne wspolpracy wszystkich uczestnikow modelu innowacji, czyli
opiekunow 0so6b zaleznych, samych chorych oraz wolontariuszy.
W KSO odbywaja sie:

e Zajecia grupowe dla osob chorych, zyjacych z otgpieniem (demencja), w tym z choroba

Alzheimera,

¢ Zajecia grupowe dla osob opiekundw o0sob chorych (zaleznych)

e Warsztaty dla opiekunow 1 wolontariuszy

¢ Spotkania grupy wsparcia

o [tp.
Organizacja pracy KSO:

1. Zajecia z chorymi (osobami zaleznymi) odbywajg si¢ ..... X w tygodniu po ....... godziny

2. Chorzy i wolontariusze korzystaja z transportu zorganizowanego przez organizatora.

3. Szkolenia dla opiekunoéw odbywaja si¢ w cyklu min. po .... dni dla kazdej z grup w cyklu .......
godzinnym.

4. Dla os6b zaleznych 1 wolontariuszy zapewniony jest staty catering, a dla uczestnikow szkolen
catering zapewniony jest w czasie zajec.

5. Grupy wsparcia odbywaja si¢ raz w miesigcu.

6. Praca z opiekunami 0sob zaleznych, majaca na celu budowanie indywidualnych sieci
wsparcia dla uzyskania wytchnienia w opiece nad chorym, odbywa poprzez spotkania poza
klubem np. w miejscu zamieszkania opiekuna.

7. Klub dysponuje wypozyczalnig literatury i sprzetu do pracy z chorymi.

Lokal powinien spetnia¢ potrzeby osob niepelnosprawnych, czyli by¢ pozbawiony barier
architektonicznych, czyli powinien by¢ usytuowany na parterze, aby ograniczy¢ chorym
wchodzenie po wysokich schodach lub by¢ wyposazony w winde.

Minimum potrzeb lokalowych to:
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e Sala do zaje¢ grupowych z osobami chorymi wyposazona w niezbedny sprzet
audiowizualny (rzutnik, laptop, radioodbiornik, sie¢ internetowa)

e Sala mniejsza do zaj¢¢ z opiekunami, do zaje¢ z chorymi (formy zindywidualizowane ze
wzgledu na potrzeby osob chorych — np. praca w 2 grupach lub potrzeba relaksacji dla
0s0b, u ktorych daje si¢ zaobserwowac szybsze zmgczenie).

e Dostep do sanitariatow.

Wskazane jest posiadanie dostepu do sali z urzadzeniami sportowymi (taSmy gumowe, piteczki,
drabinki, materace itp.), szczegolnie w sezonie jesienno — zimowym i/lub uzytkowanie pobliskich
terenéw zielonych (spacery, NordicWalking, itp.)

Kadra KSO to:

e Terapeuta zajeciowy posiadajacy wyksztatcenie i dos§wiadczenie przydatne w pracy
z osobami chorymi na demencj¢, w tym chorob¢ Alzheimera.

Terapeuta zajeciowy powinien posiada¢ kwalifikacje min. szkoly policealnej w zawodach
terapeuta, czy opiekun medyczny, poniewaz w zawodzie terapeuty zajeciowego niezbedna
jest wiedza na temat budowy i1 funkcjonowania narzadow cztowieka oraz objawow i zrodet
zmian chorobowych.

Terapeuta zajeciowy powinien umie¢ udzieli¢ pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia i
zdrowia. Istotne w tym zawodzie jest przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

Dopuszczalne jest przygotowanie pedagogiczne wsparte doswiadczeniem w opiece nad osobami
Zmagajacymi si¢ z otepieniem oraz z predyspozycjami i mozliwo§ciami samoksztalcenia
sie.

W tym zawodzie wazne s3: umiejetnos¢ nawigzania wspotpracy z chorym, komunikacja z rodzing.
Potrzebna jest umieje¢tno$¢ rozpoznawania zaburzen poznawczych, diagnozowania
zasobow 1 trudnos$ci uczestnikow zaje¢. Terapeuta zajeciowy powinien zna¢ formy,
techniki 1 metody oddziatywan terapeutycznych, zaje¢ gimnastycznych, artystycznych,
sportowych.

Niezbedna w tym zawodzie jest umiejetnos¢ opracowywania scenariuszy zaje¢, planowania
wyposazenia pracowni terapeutycznej oraz prowadzenia ewaluacji metod oddziatywania.
Istotne sa umiejetnosci z zakresu roéznych rzemiost i prowadzenia gospodarstwa
domowego. W pracy terapeuty zajeciowego istotne s3: umiejetnos¢ komunikacji,
wspotpracy, wrazliwos¢, empatia, cierpliwo$¢ i poszanowanie godno$ci drugiego
cztowieka. Wazna w realizowaniu zadan terapeuty zajeciowego jest umiejetnose
motywowania i tworzenia atmosfery sprzyjajacej rozwojowi podopiecznych. Istotna jest
umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem, elastyczno$¢ myslenia w rozwigzywaniu
problemoéw. Niezbedna jest kreatywnos$¢, inicjatywa i konsekwencja, a takze podzielnos¢
uwagi i otwarto$¢ na dos§wiadczenia.

e Metodyk ds wspotpracy z wolontariatem posiadajacy doswiadczenie w tego typu
dziatalnosci, w tym doswiadczenie w realizacji zadan projektowych, w tym
sprawozdawczych

e Metodyk ds budowania sieci wsparcia posiadajacy wyksztalcenie min. $rednie, w tym
kompetencje komunikacji interpersonalnej, dos§wiadczenie w dziatalno$ci na rzecz oséb
starszych, z chorobami otgpiennymi, w tym z Alzheimerem. Bardzo wskazane jest
doswiadczenie w realizacji zadan projektowych, w tym sprawozdawczych.

Dokumentowania pracy z osobami zaleznymi stanowig: program zaj¢¢, dziennik pracy oraz

listy obecnosci dokumentujgce uczestnictwo 0sob chorych i wolontariuszy.

Kazdy z metodykéw opracowuje wiasny plan dziatania i prowadzi dokumentacj¢ ilustrujaca

zachodzace procesy.



2. Umowa o Swiadczenie ushug lokalowo-cateringowych

zawarta w dniu .......... r. W (Mi€JSCOWOSC).couveeuiiaiieeiieiieenieenie

pomiedzy:

............................................. rePreZeNtOWANYM PIZEZ ... vueevereenereereereereveneennnne

zwanym w dalszej treSCl UMOWY .....cc.eevverierienieeiienienieeieanen

a

Sprzedawca:

reprezentowang przez Dyrektora..........cccvveviieeriiiiiniiieciiieeees ,
zwanym w dalszej tre$SCl UMOWY ......ccuevuerieriiriieeeeeieee et

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest:

- nieodptatne udostepnienie wybranych pomi€SZCZen ..........cccevvereeerierieniienienseenienieennens ,

- wykonanie ustugi cateringowej obejmujace przygotowanie, dostarczenie i podanie positku

celem realizacji pilotazowego, innowacyjnego projektu opieki wytchnieniowej dla opiekunow

0s0b z chorobg Alzheimera.

1.

Na mocy niniejszej umowy  (Kto?)....cccooovimmivivivennnnnnen. udostepni  nieodplatnie
(komu?)....cccoeeevveennnns w okresieod ................... r. do i, r.., na potrzeby
realizacji, innowacyjnego projektu opieki wytchnieniowej dla opiekundéw osob z choroba
Alzheimera w terminach okreslonych w ust. 2 niniejszego paragrafu, Swietlice i dwa
sasiadujace z nig pomieszczenia do pracy grupowej z opiekunami i osobami zaleznymi.
Udostepnienie pomieszczen celem przeprowadzenia zaje¢ w ramach projektu oraz
w okresie, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu odbywac si¢ bedzie razy
w kazdym tygodniu w nastepujacych terminach.......... Wyjatek stanowi dzien
...................... r. - zajecia nie odbeda sie.

1) Np. we wtorki w godz. ......... e

2) Np. w piatki w godz. .......... e

. W ramach zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 bedg odbywaty si¢ zajecia:

1) Cotygodniowe (..... X tyg.), zudziatem os6b chorych, w ktorych bedzie brato udziat tacznie



2) Np. Dwudniowe z udzialem opiekunow oséb chorych, w ktorych bedzie brato udziat
facznie po ......... 0sob.
4. Laczna liczba zaje¢ dla oséb chorych w okresie o ktorym mowa w ust. 2 bedzie wynosita
5. Laczna liczba zaje¢ dla opiekundéw osoéb zaleznych w okresie, o ktérym mowa w ust. 2
bedzie wynosita ............

§3

Lo, o$wiadcza, ze pomieszczenia udostepniane na podstawie niniejszej umowy

- dostosowane architektonicznie do potrzeb 0oséb z ograniczeniami w poruszaniu si¢ np. z
trudnos$ciami przy schodzeniu po schodach (winda),

- wyposazone w krzesta, stoly, kanape do wypoczynku dla os6b niepetnosprawnych,
sprzgt do odtwarzania muzyki, rzutnik do odtwarzania obrazu na ekranie.

20 e, zobowiazuje si¢ pokry¢ koszty uzytkowania wyposazenia, o ktérym mowa
w ust. 1 niniejszego paragrafu oraz wykonanie ustugi cateringowe;.

3. Koszty uzytkowania wyposazenia strony umowy ustalaja w kwocie................. zk brutto.

4. Koszt ushugi cateringowej strony umowy ustalaja na kwote ................ zt brutto.

5. Calkowite koszty nalezne ........c.ccoennne zostang UISZCZONE  PIZEZ .....cccceeoeeeueenne.
przelewem na Konto ..........cccceeeeeevieeeiieeneneeennne, 111 SRR w terminie do

.................. roku na podstawie otrzymanej faktury wg. nast¢pujacego wyliczenia:
.................... zt brutto - koszt uzytkowania wyposazenia
.................... zt brutto - koszt wykonania ustugi cateringowej
Razem:.........ccoc........ zt brutto
6. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa obowiazuja zapisy Kodeksu cywilnego.

§4
Umoweg sporzadzono w dwoch jednakowo brzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.



3. Transport podopiecznych do KSO z udzialem wolontariuszy

Zabezpieczcie dowdz i odwoz osoby zaleznej.

Zaplanujcie, kto bedzie dowozit podopiecznych.

Zorientujcie sie, czy istnieje mozliwoSC wynajecia samochodu wieloosobowego z kierowca.
Moze jaka$ zaprzyjaZzniona firma, urzgd gminy czy o$rodek kultury mogtaby Wam pomaéc.

Jesli nie, to pozostaje Wam transport prywatnymi samochodami osobowymi.

Moze sie okazaC, Ze opiekunowie sami zadeklarujg sie dowoziC osoby zalezne.

Ustalcie jakie trasy bedziecie musieli pokonac i ile potrzebujecie samochoddw.

Jesli bedziecie dowozi€ chorych kilkoma samochodami postarajcie sie, Zeby kierowcy mieli
state trasy i przewozili te same osoby. Chorzy bedg sie czuli bezpieczniej, jesli bedg jezdzi¢
z tatwo kojarzgcymi sie im osobami.

Pamietajcie, Ze dla Waszego bezpieczenstwa i osoby zaleznej w samochodzie poza kierowcq i
osobami zaleznymi powinien by¢ rowniez wolontariusz.

Zadbajcie tez, aby wolontariusze, podobnie jak kierowcy, podrézowali zawsze na tych samych
trasach i w tym samym zestawie podrézujgcych osdb.

To wolontariusze odbierajg osoby zalezne od ich opiekundw i przekazujg ich opiekunom po
zakonczeniu zajec€.

Z chwilg, gdy opiekunowie przekazg Wam swoich podopiecznych nalezy robi¢ wszystko, aby w
Waszym towarzystwie osoby zalezne czuly sie bezpiecznie. W trakcie projektu
odpowiadamy za uczestnikdw od czasu odebrania ich z domu do odwiezienia z powrotem.

Przewdz o0sOb kieruje sie stosownymi przepisami prawa. Nie zapomnijcie ubezpieczyé
uczestnikdw i pracownikéw od nieszczes$liwych wypadkdéw.

Termin Czas Kierowca Wolontariusz Podopieczny Telefon
zajel trwania | Imi¢ Imie¢ i nazwisko | Imie¢inazwisko do opiekuna
zajec telefon adres adres
telefon telefon
np.wtorek
np. piatek
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